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I. AMAC

Bu Prosediiriin amac1 Ankara Universitesi Genclik Cahstayr 2024°iin (AUGC 2024)
isleyisini agiklamak ve konferansin saglikli bir bicimde ilerlemesini saglamaktir.

II. KAPSAM

Bu Prosediir; konferans alt departmanlarini, katilimeilarin goérevlerini ve sorumluluklarng,
komite isleyis prosediirlerini, konferans yonetiminin ve ana organlarin yetkilerini, ceza ve
odiil sistemlerini ve bunlar uygulanirken uyulmasi gereken kurallar1 kapsar.



III. SEKRETERYA

AUGC 2024 Sekreteryasi; Genel Baskan, Calistay Koordinatérii, Baskanvekili, Genel
Sekreter, Organizasyon Ekip Lideri ve Akademik Ekip Lideri olmak iizere 6 iiyeden olusur.

i.Baskanhk

Genel Bagkan, Calistay Koordinatorii ve Baskanvekili’nden olusur. Genel Baskan ve
Calistay Bagkani, konferansin en yetkili kisileridir. Cahistay blinyesindeki diger organlar
Baskanlik’a dogrudan baglidir.

ii. Akademik Ekip Lideri

Akademik Ekip, Akademik Asistanlar ve Divan Kurulu iiyelerinden olusur. Akademik Ekip
Lideri ve Baskanlik’a baghdir.

Akademik Ekip, Konferans sirasinda Komitelerde isleyisi saglar. Katilimcilarin, Komite
giindemleri ve Prosediir ile ilgili sorunlarini giderir.

Akademik Ekip Lideri, Komitelerde isleyisi denetlemek ve Prosediire aykirilik
olugsmamasini saglamakla yukiimliidiir.

IV. ORGANIZASYON EKIiBI

Organizasyon Ekibi ve blinyesindeki alt organlar Organizasyon Ekip Lideri ve Baskanlik’a
baghdir. Organizasyon Ekibi; Calistay akisi, isleyisi ve organizasyonunda herhangi bir
aksaklik meydana gelmemesinden sorumludur. Baslica gorevleri Calistay sirasinda
katilimeilarm sorunlarimi gidermektir. Organizasyon Ekibi, Halkla Iliskiler Ekibi, Basin
Ekibi ve Gozlemcilerden olusur.

V. KONFERANS DUZENI

i.Kiyafet Kurah

Calistay siiresince tiim katilimcilar resmi kiyafet kurallarma uymakla yilikiimliidiir.
ii.Uslup

Tim katilimcilar, resmi bir ortam i¢inde bulunduklarmin bilincinde olarak kullandiklar1
ifadelere dikkat etmelidirler. Diplomatik nezaket kurallari tiim oturumlar boyunca

gecerlidir. Nezaket kurallarini ihlal eden katilimcilar, gerekli durumlarda Sekreterya
tarafindan akademik uyarilara tabi tutulabilir.



iii. Akademik Uyari

Prosediirde belirtilen hallerde katilimcilar, Sekreterya tarafindan akademik uyarilara tabi
tutulur.

Akademik uyar1 alan katilimeilar, 6diil alamazlar. Ug akademik uyar1 alan katilimei,
Konferanstan ¢ikarilir ve katilim sertifikas1 alma hakkini kaybeder.

VI. KOMITELERIN ISLEYIiSI

i.Divan Kurulu

Divan Kurulu iiyeleri her toplantida yiiriitillen islemleri tamamen kontrol etmekle
ylikiimliidiirler. Divan Kurulu {iyeleri; her toplantinin agilis ve kapanisini ilan eder,
tartigmalari yonetir, delegelere konusma hakki verir, sorular sorar, alinan kararlar1 duyurur,
delegelerin -¢6ziim raporu yazim silirecinde onlara rehberlik eder ve prosediiriin
uygulanmasini saglar. Divan Kurulu, AUGC 2024’e karsi sorumlu yetkililer olarak
gorevlerinin giivenilirligi ve tarafsizligima zarar verebilecek herhangi bir eylemden
kacmmalidir. Divan Kurulu iiyeleri, belirtilen kurallara her zaman baglh olacak ve
Sekreterya’ya karst sorumlu olacaktir.

ii. Akademik Asistan
Akademik Asistan, komite icerisinde Sekreterya’yr temsil eder. Komite igerisinde

prosediiriin uygulanmasini1 ve isleyisi denetlerken Komite igerisindeki katilimeilar ve
Sekreterya arasindaki iletisimi de saglar.

iii. Delegeler

Delegeler komitenin tartigma = ortamini olusturur.. COoziim raporunun yazimindan
sorumludurlar.

iv. Yoklama

Her oturumun basinda, gdzlemciler tarafindan dolastirilan kagitlar vesilesiyle yoklama
alinir. Tiim delegeler mevcudiyet durumunu kaydeder.

Yoklama sirasinda mevcut olmayan delegeler, sonradan katilim saglamis olduklar: takdirde
mevcudiyetlerini Divan Kurulu {iyelerine mesaj kagitlar1 ile yazili olarak bildirmelidir.
Aksi takdirde oturuma katilmamis olarak kabul edilirler.



Oturumu on bes dakikadan fazla kagirmis olan delegeler mevcudiyet statiilerini artik
degistiremezler. Bu delegeler tartigmalara katilabilirler fakat oy kullanamazlar. Yoklama
listesinde mevcut olmayan delegelerin oylar1 gegersiz sayilir.

v. Iletisim

Delegeler arasi karsilikli konugma kesinlikle yasaktir. Mesaj kagitlari; delegeler arasinda,
delegeler ile Divan Kurulu arasinda iletisim aracidir. Mesaj kagitlari, komite igerisinde
bulunan gézlemeciler tarafindan iletilir. Delegeler, mesaj kagitlarini kendileri iletemezler.

Mesaj kagitlariyla iletilen tiim notlar resmi bir dille yazilmali, nezaket kurallarina uygun
ve komitenin giindemiyle ilgili olmalidir. Aksi takdirde, gozlemciler mesaj kagidini Divan
Kurulu’na teslim eder. Divan Kurulu, dil veya igerigin uygun olmadigini tespit ederse notun
iletilmemesine ve delegenin ikazina karar verebilir.

Divan Kurulu karartyla mesaj kagidi gecisi herhangi bir zamanda askiya alinabilir. Divan
Kurulu’nun bu kararina itiraz edilemez.

vi. Elektronik Cihazlar

Resmi tartigma sirasinda herhangi bir elektronik cihazin kullanilmasi, arastirma amaglari
disinda, yasaktir. Divan Kurulu, gerekli durumlarda delegelere elektronik cihazlarin
kullanimi i¢in izin verme hakkina sahiptir.

vii. Diizenli Oturum

Diizenli oturum; Divan Kurulu iiyelerinin yonetiminde, delegelerin belirlenen spesifik bir
konu {izerinde tartismasina izin verir. Diizenli oturumun ag¢ilmasi, bir delegenin teklifiyle
gergeklesir. Tartismak igin teklif verirken delege; teklifin igerigini agiklamali ve yirmi
dakikadan fazla, bes dakikadan az olmayacak sekilde bir zaman sinir1 koymalidir. Divan
Kurulu, delegeden talep ettigi siireyi degistirmesini isteyebilir veya komite isleyisine gore
takdirince siireyi degistirebilir. Teklifin tartigmaya acilmasi i¢in basit cogunluk gerekir.
Teklifin kabul edilmesi halinde Divan Kurulu, s6z alma istegini ellerini kaldirarak belirten
delegelere takdirince s6z verir.

Divan Kurulu gerekli gérdiigii durumlarda diizenli oturumu sonlandirma yetkisine sahiptir.

Delegeler herhangi bir zamanda tekliflerinin geri ¢ekilmesini isteyebilirler.



viii. Konusmalar

Delegeler tarafindan yapilan konusmalar, tartisilan konu ile ilgili olmalidir. Divan Kurulu,
konugmanin konuyla ilgili olmamast durumunda, delegenin konusmasini sonlandirmasini
isteyebilir. Delegenin, konugmasinda nezaket kurallarina aykir1 davranmasi durumunda,
Divan Kurulu delegenin konusmasini durdurur ve delegeyi ikaz eder. Bir delegenin
konugmasi sirasinda o delegeye baska bir delege tarafindan miidahale edilmez.

ix. Diizensiz Oturumlar

Diizensiz oturumlar, delegelerin ¢6ziim raporu iizerinde calismak icin resmi bir lobi
stiresine sahip olmalarint saglar. Oturum sirasinda delegeler kendi aralarinda iletisim
kurabilir.

Diizensiz oturum alinabilmesi delegenin teklifiyle gergeklesir. Delege, sundugu teklife
yirmi dakikadan fazla ve bes dakikadan az olmayacak sekilde bir zaman sinir1 koymalidir.
Diizensiz oturumun baslamasi i¢in basit ¢ogunluk gerekir.

x. Uzatmalar

Diizenli veya diizensiz oturum i¢in ayrilan siire sona erdikten sonra, uzatma oOnerileri
delegeler tarafindan diizenlenebilir. Uzatma higbir kosulda orijinal oturum icin belirlenen
slireyi gecemez.

xi. Coziim Raporunun Yazilmasi

Cozim raporu, diizenli oturumlar swrasinda delegeler tarafindan tartigilan sorunlar ve
sunulan ¢6ziim 6nerilerinden olusur. Coziim raporu yazilirken konferans baginda Akademik
Ekip tarafindan iletilen ve anlatilan 6rnek cergevesinde bir ¢alisma yapilmalidir. Coziim
raporu oylamasi sirasnda raporun kabulii i¢in 2/3 oraninda nitelikli ¢ogunluk
saglanmahdir.

(Co6ziim raporunu Genel Kurul’a hazirlayamayan komite, basarisiz kabul edilir.

Komite igerisinde tartisilmayan sorunlar ve ¢ézlimler ¢éziim raporuna eklenemez.

xii. Divan Kurulu’nun Kararlarma Itiraz

Divan Kurulu’nun herhangi bir karari, agik¢a itiraz edilemez oldugu belirtilen meseleler
hari¢, bir Delege tarafindan itiraza aciktir. Bu itiraz yazili veya sozlii bir sekilde Divan
Kurulu’na iletilir ve itiraz Divan Kurulu tarafindan degerlendirilir. Nihai karar, Divan
Kurulu’na aittir.

Itiraza konu olan kararin prosediire aykiri olmasi ve itirazin Divan Kurulu tarafindan
reddedilmesi durumunda delegeler, itirazlarii1 Akademik Asistana tagiyabilirler. Akademik
Asistanin karari nihaidir.



xiii. Oturumlarin Sona Ermesi
Oturumun sona erdirilmesi oylamayla yapilir ve basit cogunluk yeterlidir. Basit ¢ogunluk

saglanamadig1 takdirde Divan Kurulu oturumu kendi takdiriyle sonlandirma hakkina
sahiptir.

VI. GENEL KURUL

i.Genel Kurul Acihisi

Genel Kurul, konferans oncesinde belirtilen ¢izelgeye uygun saatte toplanir. Genel
Kurul’da komiteler, ¢alistay ekibi tarafindan daha 6nce belirlenmis yerlerinde otururlar.

Genel Kurul acilisinda Akademik Ekip Lideri prosediir hakkinda gereken aciklamalari
yapar. Bu siliregten sonra Sekreterya tarafindan ¢6ziim raporlarinin sunumu baslatilir.

ii. Komite Sozciisi

Komite Sozciisii, Genel Kurul’da kiirsiiye ¢ikarak komite i¢erisinde yazilmis olan ¢6ziim
raporunu onemli noktalarma deginmek suretiyle sunmakla yiikiimliidiir.

Komite Sozciileri, Genel Kurul 6ncesinde komitelerin Divan Kurulu iiyeleri tarafindan
delegeler arasindan seg¢ilir ve Akademik Ekip Lideri’ne bildirilir.

iii. Coziim Raporlarinin Sunulmasi

(Coziim raporlari, Genel Kurul 6ncesinde Sekreterya tarafindan ilan edilen siraya uygun
sekilde sunulur. Her ¢oziim raporu icin Genel Kurul’da ayrilan siire 55 dakikadir.
Sekreterya’nim siire konusunda yeni bir karar alma hakk: saklidir.

Coziim raporunun sunumu i¢in Komite Sozciisii kiirsiiye ¢ikar ve 20 dakikalik siire
icerisinde komitenin ¢6ziim raporunu sunar. Coziim raporlar1 sunulurken yalnizca mevcut
rapor okunur. Yorum ve agiklamaya hicbir sekilde yer verilmez. Sekreterya’nin siire
konusunda yeni bir karar alma hakki saklidir.

Sekreterya siirenin doldugunu belirttikten sonra S6zcii, ¢dziim raporu hakkinda agiklama
yapmaya devam edemez.



Kiirsiide bulundugu sirada nezaket kurallarma aykir1 davranan Sozcii’niin konusmasi
durdurulur ve tekrar1 halinde S6zcii, kiirsiiden indirilir.

iv. Soru Turu

Raporu sunan Sozcii, Sekreterya yonetiminde diger komitelerden soru alir. Raporu sunulan
komite haricindeki tiim komitelerin ¢6ziim raporuna yonelik soru sorma hakki vardir. Her
¢Ozlim raporu i¢in en fazla alt1 soru alinir.

Soru sormak isteyen komitenin Divan Kurulu’nun komite plakartini kaldirip Sekreterya
tarafindan s6z hakki almasi gerekmektedir. Sorular1 Divan Kurulu’nun onay1 dahilinde
komitelerdeki delegeler sorar. Soru sormak isteyen delegelerin, sorularini Divan
Kurulu’nun onaymdan gecirmesi gereklidir. Her komitenin soru sormak i¢cin 1 dakikasi
vardir.

Sorular éncelikle Sekreterya’ya yoneltilir. Sekreterya’nin soruyu uygun bulmasi halinde
Komite Soézciisii cevaplar. Sorunun nezaket kurallarma uygun olmamasi ve ¢6zim
raporuna yonelik olmamasi halinde Sekreterya, soruyu reddeder.

Komite Sozciisii, Sekreterya onayi ile kendisine yoneltilen sorulara cevap verir. Komite
So6zctisti’niin her bir soruya cevap vermek icin 1 dakika 30 saniye siiresi vardir. Komite
Sozctisti ve diger komitelerin delegeleri arasinda karsilikl konusma kesinlikle yasaktir.
Komite Sozciisii, sorular1 cevaplamak i¢in sahip oldugu siireyi sorulan sorulari cevaplamak
disinda bir amagla kullanmamalidir. Bu eylemde bulunan S6zcti’niin konusmasi Sekreterya

tarafindan durdurulur ve tekrar1 halinde So6zcii, kiirsiiden indirilir.

(Cozlim raporunun soru turuna ayrilacak siire Sekreterya takdirindedir.

v. Atak Konusmalari
(C6ziim raporunun sunumu ve soru turundan sonra diger komitelerden birer temsilci ayaga
kalkip raporda tespit ettikleri eksikleri belirtir, ¢liriitmeler yapar veya raporla ilgili

yorumlari dile getirirler. Her temsilcinin konusmay1 yapmak i¢in 1 dakika siiresi vardir.

Atak konusmalari, raporun bir noktasi hakkinda degil, biitiiniiyle ilgili olmalidir. Bu kurala
uygun olmayan atak konusmalar1 Sekreterya tarafindan durdurulur ve kabul edilmez.

Atak konusmalarina cevap verilmesi sirasinda karsilikli konusma kesinlikle yasaktir.

Her bir atak konugsmasina cevap vermek i¢in S6zcii’niin 1 dakika 30 saniye siiresi vardir.



vi. Coziim Raporlarinin Oylanmasi

Soru turu ve atak konugmalar1 sonrasinda s6z konusu ¢éziim raporu i¢in oylamaya gegilir.
Her komite igerisinde oylama kagidi dolasir ve katilimcilar ret veya kabul seklinde oylarini
kullanirlar.

Oylama i¢in verilen siire dolduktan sonra Sekreterya, Divan Kurullari’'ndan kendi
komitelerindeki ret ve kabul oylarina dair raporu kendisine yazili olarak iletmelerini ister.
Raporun Genel Kurul’dan gegmesi icin salt ¢cogunluk gerekir. Tiim ¢6ziim raporlarmin
oylamalar1 tamamlandiktan sonra her bir ¢6ziim raporu i¢in oylama sonuglar1 Sekreterya
tarafindan aciklanir.

vii. Diizen Talebi

Genel Kurul akisinda prosediire aykiri bir durum tespit eden Divan Kurulu iiyesi veya
Akademik Asistan komite plakartin1 kaldirarak Sekreterya’dan durumla ilgili diizen
talebinde bulunabilir. Genel Kurul sirasindaki teknik aksakliklari bildirmek amach da

diizen talebinde bulunulabilir.
viii. Itiraz Kagitlar

Divan Kurulu tiyeleri, baska bir komitenin ¢o6ziim raporu sunulurken, raporda tespit ettikleri
maddi veya sekli hatalar1 Sekreterya’ya itiraz kagitlar1 yolu ile bildirebilirler.

Itiraz kagidmin dikkate alinmast i¢in Akademik Asistan’m imzasini i¢eriyor olmasi gerekir.

Delegeler itiraz kagidi gonderemez. Delege tarafindan gonderildigi tespit edilen itiraz
kagidi dikkate alinmaz.

Sekreterya, rapor oylanmadan Once itiraz kagitlarin1 Genel Kurul’a okur ve itirazin kabul
edilip edilmedigi yoniinde ac¢iklama yapar.



VII. ODULLENDIRME VE SERTIFiKA

i.Sertifika

Coziim raporunu Genel Kurul’a hazirlayabilen Komitelerin delegeleri sertifika almaya hak
kazanir.

Iki veya daha fazla oturuma gegerli bir mazereti olmadan katilmayan delegeler sertifika
alamaz.

ii.Odiillendirme

“En lyi Delege” ve “Onur Delegesi” ve “En Iyi S6zcii” olmak iizere ii¢ tiir bireysel ddiil
vardir. Odiil alan delegeler, katihm sertifikasmin yaninda 6diillerini belirten bir sertifika
alirlar. “En Iyi Delege” ve “Onur Delegesi” ddiilleri her komitenin Divan Kurulu tarafindan
belirlenir ve takdim edilir. “En lyi S6zcii” 6diilii Sekreterya tarafindan belirlenir ve takdim
edilir.
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